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Promocja aktywnej polityki spotecznej poprzez wsparcie grup szczegblnego ryzyka

I. Sprawozdanie z wdrazania projektu realizowanego

od dnia 01 marca 2006r. — okres sprawozdawczy 2006 rok.

Projekt ,, CZAS DO PRACY ” — Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym jest
realizowany zgodnie z umowa nr SPO RZL 2004-2006 DWF_2_1.5_104, ktéra zostala podpisana
10 stycznia 2006 roku. Umowa o dofinansowanie projektu opiewa na kwote  dofinansowania
w wysokosci 741 547,20 PLN, co stanowi 79,95% catkowitych wydatkow kwalifikowanych projektu.
Realizowany projekt jest projektem dotyczacym reintegracji spotecznej i zawodowej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ktérego celem jest wspolne staranie beneficjentow ostatecznych oraz kadry
0 powro6t na otwarty rynek pracy.

Zgodnie z typami projektéw okreslonymi w U SPO RZL realizowany jest nastepujacy typ projektu:

- warsztaty obejmujace diagnozowanie potencjalu zawodowego o0s6b z grup szczegoélnego ryzyka,
mozliwosci jego rozwoju, oraz podnoszenie kwalifikacji tych oséb,

- szkolenia dla 0s6b z grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym, majace na celu przezwyciezenie
problemow, ktérymi osoby te sq obarczone, ksztalcace umiejetnosSci radzenia sobie w trudnych sytuacjach

i prowadzace do zwiekszania samodzielnosci,
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- pomoc w organizowaniu grup wsparcia i samopomocy poprzez doradztwo i poradnictwo zawodowe.

Realizacja projektu rozpoczela sie 01.03.2006r. Dziatania podjete w I kwartale projektu z
miesiecznym przesunieciem wdrazania projektu ( Poniewaz zmianie ulegly przepisy dotyczace zatrudniania
pracownikow samorzadowych zawarte w ustawie o pracownikach samorzadowych. Na etapie planowania
takie przepisy nie obowigzywatly. Okres ich wdrazania spowodowal miesieczne op6Zznienie w rozpoczeciu
realizacji projektu) przebiegly zgodnie z ustalonym harmonogramem. W 2006 roku wdrazajac projekt
przeprowadzone zostatly nastepujace dzialania:

Przed rozpoczeciem projektu ogloszono i rozstrzygnieto przetarg nieograniczony na wynajem lokalu,
na potrzeby realizacji projektu. Lacznie wynajetych zostalo 7 pomieszczen mieszczacych sie na
polpietrze Domu Ksiezy Emerytéw Diecezji Elckiej w Augustowie ul. Ks. Skorupki 6. (Ogloszenie
0 przetargu nieograniczonym na wynajem lokalu i rozstrzygniecie przetargu opublikowane zostalo na
stronie internetowej: http://mops-augustow.pbip.pl oraz na tablicy ogloszen zamoéwien publicznych w
MOPS.)

W wyniku zakoniczenia procedury naboru na dwa urzednicze stanowiska pracy zostaly zatrudnione:
koordynator i ksiegowa do spraw realizacji projektu.

Zgodnie z harmonogramem realizacji projektu ogloszono przetargi nieograniczone na: ustugi szkolenia
zawodowego przez terapeute zajeciowego oraz ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego przez
psychologa. W wyniku zakonczonej procedury przetargowej zgodnie ze specyfikacjq istotnych warunkéw
zamOwienia oraz kryterium wyboru oferty wylonieni zostali pracownicy na rzecz projektu: terapeuta
zajeciowy i psycholog. (Ogloszenia o przetargach nieograniczonych na wykonanie ustug przez terapeute
zajeciowego i wykonanie ustug szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego przez psychologa opublikowane
zostaly na stronie internetowej: http://mops-augustow.pbip.pl oraz na tablicy ogloszen zamoéwien
publicznych w MOPS).

Kolejnym podjetym dziataniem bylo zlozenie zaproszen do skladania ofert w postepowaniu
0 udzielenie zamoOwienia publicznego w trybie zapytania o cene, na dostawe i montaz urzadzen

komputerowych oraz sprzetu biurowego.
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Nastepnie ogloszono i rozstrzygnieto przetarg nieograniczony na dostawe zgodnie z zaloZzeniami
projektu 20 porcji pelnych obiadéw dla beneficjentow ostatecznych w dni: od poniedziatku do piatku w
okresie: 04.05.2006r. - 31.08.2007r. - zgodnie ze specyfikacjq istotnych warunkéw zamoOwienia oraz
kryterium wyboru oferty.

WystaliSmy do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego pismo z prosba o zaakceptowanie przeniesienia oszczednosci na promocje projektu
oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego. W odpowiedzi otrzymalismy akceptacje na proponowane przez
nas przeniesienie oszczednosci.

W kwietniu dokonano zakupu i odbioru urzadzen komputerowych, sprzetu biurowego oraz mebli
niezbednych do przygotowania miejsc pracy i prowadzenia zaje¢ na potrzeby projektu. Ukonczono etap
organizacji wyposazenia i wystroju pomieszczen zgodnie z  zaplanowanymi wydatkami projektu
w poszczegolnych kategoriach zawartych we wniosku o dofinansowanie. Rozpoczeto rekrutacje
beneficjentéw ostatecznych do I edycji projektu; dnia 11.04.2006 r. odbylo sie pierwsze spotkanie os6b
wytypowanych przez pracownikow socjalnych MOPS, wyrazajacych che¢ uczestnictwa w projekcie,
z posrod ktorych wytoniono grupe 20 osob I edycji projektu maj 2006r. — luty 2007r., oraz uczestnikow
rezerwowych; przedstawiono uczestnikom walory, korzysci, zasady uczestnictwa w projekcie oraz termin
rozpoczecia zaje¢ (Lacznie zrekrutowano 60 oséb, ktére wyrazit che¢ uczestnictwa w projekcie, jednak
z powodu nie spelnienia podstawowego warunku — cigglosci rejestracji przez okres 24 miesiecy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Augustowie znaczna czesS¢ oséb nie moze wzig¢ udzialu w projekcie).

W wyniku utworzenia 20 osobowej grupy na I edycje szkolenia Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Augustowie przekazal Powiatowemu Urzedowi Pracy w Augustowie liste beneficjentow ostatecznych
z prosba o wyrazenie zgody i skierowanie tych oséb na udziat w I edycji projektu w okresie od 04.05.2006r
do 28.02.2007r., PUP w Augustowie skierowat wyszczegdlnione przez MOPS w Augustowie osoby
do udzialu w szkoleniu w ramach projektu ,, CZAS DO PRACY” — Reintegracja os6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;
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Zapoznano kadre ze specyfikq pracy oraz opracowano zasady wspoipracy. Utworzono
beneficjentom ostatecznym regulamin uczestnictwa w projekcie oraz harmonogram zaje¢. W kwietniu
rowniez poinformowano na piSmie o realizacji przez MOPS w Augustowie projektu: ,,CZAS DO PRACY”
— Reintegracja os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym; wspotfinansowanego przez Europejski
Fundusz Spoteczny i zaproszono do wspolpracy nastepujace instytucje: Stowarzyszenie Augustowscy
Bezrobotni, Powiatowy Urzad Pracy w Augustowie (partnera projektu), Urzad Miejski w Augustowie, Sad
Rejonowy w Augustowie, Starostwo Powiatowe w Augustowie, Urzad Gminy w Augustowie, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Augustowie, Powiatowa Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng w
Augustowie, Augustowskie Stowarzyszenie ,Klub Tecza”, Redakcje ,Przegladu Powiatowego”.
Zorganizowano promocje projektu .

W maju zatrudniono psychologa, terapeute zajeciowego, doradce zawodowego, pracownika
administracyjnego, dwoch konsultantow reintegracji spoteczno-zawodowej, ujetych w  wydatkach
zwigzanych z personelem na potrzeby realizacji projektu i rozpoczeto zajecia z reintegracji spoteczno -
zawodowej z 20 osobowa grupa beneficjentdw ostatecznych ktére trwaly przez okres czterech miesiecy
(04.052006r. -31.08.2006r.)

Dnia 18.05.2006r. odbylo sie uroczyste otwarcie projektu, podczas ktorego ksigdz poswiecit
pomieszczenia pracy w biurze projektu, rozdano beneficjentom ostatecznym materialy promocyjne oraz
informatory dotyczac uczestnictwa w projekcie.

W trakcie realizacji projektu codziennie odbywaty sie spotkania koordynacyjne kadry, na ktorych poruszane
byly tematy dotyczace napotkanych probleméw w realizacji projektu, postepow reintegracji spoteczno
-zawodowej oraz sytuacji uczestnikdw projektu; rowniez codziennie w dni robocze byly wydawane pelne
positki uczestnikom projektu. Zgodnie z harmonogramem odbywala sie reintegracja spoteczno - zawodowa
i wykonywane byly przez uczestnikow projektu prace wolontariackie przy zbiorce ZywnoSci oraz
wydawaniu i roztadowywaniu zywno$ci przekazywanej przez Suwalski Bank Zywno$ci z programu PAED
Unii Europejskiej, ktorych srednio na osobe przypadto: w I Edycji 8 godzin, w II Edycji 9 godzin. Dzieki
pracom wolontariackim beneficjenci nauczyli sie pomagac sobie wzajemnie i udziela¢ sie w spotecznosci

lokalnej, a takze wzrosto u nich poczucie odpowiedzialnosci spotecznej i zawodowej.
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Pracownicy projektu wspélnie z beneficjentami ostatecznymi projektu uczestniczyli w nastepujacych
szkoleniach : 1. Kurs udzielania pierwszej pomocy, 2. Diagnostyka zaburzen psychicznych -Podstawy
kontaktu z osobami chorymi psychicznie.

Najwiekszq integracje beneficjentow I i II edycji mozna bylo zauwazy¢ podczas wspélnych
wycieczek i wypraw pozwalajacych poznac¢ piekng przyrode i historie naszego srodowiska lokalnego, ktore
dotychczas finansowane byly dzieki Stowarzyszeniu Na Rzecz Pomocy Spolecznej w Augustowie
dzialajacemu przy Miejskim Osrodku Pomocy spotecznej w Augustowie oraz wspdlnym uroczystosciom
np: — odbylo sie ognisko integracyjne w Studzienicznej z okazji potowinek I edycji projektu, 22.09.2006r.

- w ramach Podlaskich Dni Rodziny byliSmy z uczestnikami i ich dzie¢mi w Studzienicznej ( zwiedziliSmy
Sanktuarium Maryjne w Studzienicznej, Augustowskie Centrum Ekologiczne, oraz mieliSmy wspdlne
zabawy integracyjne przy ognisku),

- wycieczka do Muzeum Kanatu Augustowskiego,

- ognisko integracyjne w Studzienicznej z okazji potowinek I edycji projektu,

- odbyto sie w Studzienicznej ognisko integracyjne II Edycji projektu,

- wycieczka do Plociczna, w celu przejazdzki beneficjentow ostatecznych Wigierska Kolejka Waskotorowa,
- wieczér Andrzejkowy ( integracyjne spotkanie beneficjentow ostatecznych z pracownikami Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Augustowie i posrednikami pracy Powiatowego Urzedu Pracy w
Augustowie,

- Wigilia Swiat Bozego Narodzenia 2006r.

ByliSmy z beneficjentami ostatecznymi w ramach zaje¢ w I Augustowskich Targach Pracy w celu ich
aktywizacji zawodowej.

W dniu, 28.06.2006r. zorganizowano uroczyste pozegnanie Pani Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Augustowie Anny DZwilewskiej odchodzacej na emeryture przez beneficjentow ostatecznych
i pracownikéw projektu. Od dnia 30.06.2006r. zadania Beneficjenta w projekcie ,, CZAS DO PRACY”

— Reintegracja o0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym z udzieleniem pelmomocnictwa przez

Burmistrza miasta Augustow Pana Leszka Cieslika pelni Pani Teresa Dobko.
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Kontynuowalismy promocje projektu w mediach, prasie i sSrodowisku lokalnym ( ogloszenia zwigzane z
rozpoczeciem naboru do II i III Edycji projektu oraz opisem postepéw beneficjentow ostatecznych
bioracych dotychczas udziat w projekcie), w okresach: 13.07.2006r., 14.07.2006r., 27.07.2006r., w sierpniu
2006r., od 21.07.2006r. do 04.08.2006r., 30.11.2006r, 07.12.2006r., w grudniu 2006r. Od 03.12.2006r. do
15.12.2006r. Pisma otrzymatly: Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Augustowie, Sad
Rejonowy w Augustowie Wydzial Karny, Kierownik Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w
Augustowie, Stowarzyszenie Augustowscy Bezrobotni, Augustowskie Stowarzyszenie Abstynentow Klub
,» TECZA”, NZOZ ,PZP” Poradnia Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia w Augustowie, Powiatowa
Komenda Policji w Augustowie, pracownicy socjalni Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w
Augustowie. Pismo z prosba o umieszczenie ogloszenia, prowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy
spolecznej w Augustowie rekrutacji uczestnikow do udzialu w projekcie ( III Edycja) otrzymali

Pani Renata Metelicka Redaktor Naczelny ,,Przegladu Powiatowego”, Redakcja Przegladu Augustowskiego,
Redakcja Gazety Wyborczej, Redakcja Gazety Wspotczesnej, Augustowska Informacja  Turystyczna,
Studio Grafiki Komputerowej ,, Art BIT ” (telewizja kablowa).

W dniu 29.09.2006r Pani Ania Dzwilewska ( byly kierownik Miejskiego OsSrodka Pomocy
Spotecznej w Augustowie) koordynator projektu oraz konsultant reintegracji spoteczno — zawodowej
zaprezentowali swéj projekt : ,, Czas do pracy ” - Reintegracja oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym; realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Augustowie w partnerstwie z
Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie, wspoiinansowany przez unie Europejska ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w Bialymstoku na konferencji podsumowujacej projekt ,, Centrum
Rozwoju Lokalnego — EFS na Podlasiu™.

Zainteresowanie projektem realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie byto
bardzo duze, koordynator projektu udzielil telewizji regionalnej (TVP 3 Bialystok) wywiadu na temat
wsparcia, ktore otrzymujq beneficjenci ostateczni bioragcy udziat w projekcie, wspéHfinansowanym przez
UE w ramach EFS. W tym samym dniu wywiad zostat nadany w programie informacyjnym.

W okresie rekrutacji uczestnikow do projektu przekazaliSmy dla Osiedlowego Domu Kultury
w Augustowie plakaty informujagce o prowadzonej przez Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej

w Augustowie rekrutacji, ktore nastepnie zostaly rozwieszone na terenie miasta.

Projekt realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Augustowie
w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy Augustowie
4 16-300 Augustéw ul. Wojska Polskiego 1
,CZAS DO PRACY ,,
- Reintegracja os6b Biuro Projektu: ul. Ks. Skorupki 6 tel./fax.: 087-643-68-01

zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

Projekt ,, CZAS DO PRACY” — Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym: wspdtfinansowany przez Unie Europejska
o ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
b_FS W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobéw Ludzkich
Priorytet I — Dziatanie 1.5
Promocja aktywnej polityki spotecznej poprzez wsparcie grup szczegdlnego ryzyka




W 2006 roku odbyto sie szkolenie reintegracji spoteczno —zawodowej, i kursu podstaw obstugi komputera
i poszukiwania informacji w Internecie prze I edycje. W II polroczu Beneficjentow ostatecznych
( 1 meiczyzna i 19 kobiet) I Edycji projektu kontynuowalo dwa szkolenia ( od 04.05.2006r.
do 31.08.2006r.) i 20 osdéb te szkolenia ukonczylo i otrzymalo 2 zaswiadczenia. W II poélroczu
3 szkoleniami ( dwoma 4 miesiecznymi i jednym 2 miesiecznym ) objetych zostato 21 oséb - 7 mezczyzn
i 14 kobiet — w tym jedna kobieta zrezygnowala ze szkolenia w jej miejsce zostala przyjeta kobieta z listy
rezerwowej) II- giej Edycji projektu od 01.09.2006r. do 29.12.2006r. 19 0séb ( 7 mezczyzn i 12 kobiet)
ukonczylo trzy szkolenia i otrzymato3 zaswiadczenia. 1 osoba (kobieta) ukonczyta 2 szkolenia i otrzymata
2 zasSwiadczenia — poniewaz podjela zatrudnienie i zakonczyta udzial w projekcie - i 1 osoba nie ukonczyta
zadnego ze szkolen. Odbywaly sie spotkania I i II konsultanta reintegracji spoteczno — zawodowej,
psychologa i doradcy zawodowego podczas ktérych utworzono Indywidualny Plan Dzialania dla kazdego
beneficjenta T i II edycji. Podczas spotkan zwr6cono szczegdlng uwage na posiadane wyksztalcenie,
doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje i umiejetnosci uczestnikow projektu, a takze rozpoznane w trakcie
prowadzonych zaje¢ zdolnosci i cechy osobowoSciowe w dokonaniu wyboru miejsca i stanowiska pracy
w II etapie projektu — przygotowaniu zawodowym.

Pracownicy projektu réwniez podnosili swoje kwalifikacje i umiejetnosci podczas szkolen - zostali
objeci 4 szkoleniami. Pierwsze ukonczylo i otrzymalo zaswiadczenie 3 pracownikow, drugie ukonczylo
i otrzymato certyfikat 2 pracownikow, trzecie ukonczyto i otrzymato certyfikat 3 pracownikéw i czwarte
szkolenie ukonczylo i otrzymato zaswiadczenie 2 pracownikow.

Kolejnym etapem wdrazania projektu byla organizacja przez partnera projektu - Powiatowy Urzad
Pracy w Augustowie - spotkann z beneficjentami, w celu przygotowania zawodowego. Uczestnicy I i II
Edycji odbyli z posrednikami Powiatowego Urzedu Pracy dwa 2 godzinne spotkania podczas ktorych
uzyskali teoretyczny zarys organizowanego dla nich przygotowania zawodowego, (aktualne oferty,
wymagania przysztych pracodawcéw dotyczace beneficjentéw oraz wysokosci  przystugujacego
im z tego tytulu stypendium). Przede wszystkim posrednicy pracy zachecali do ciaglej aktywnosci

w poszukiwaniu pracy.
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Uczestnicy I i II edycji projektu, indywidualnie spotykali sie z posrednikami pracy w Urzedzie,
podpisywali liste korzystania z uslug posrednictwa pracy w ramach projektu: ,, Czas do pracy”
— Reintegracja o0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym i otrzymywali skierowania
na przygotowanie zawodowe.

Z 20 beneficjentow I Edycji projektu, ktérzy ukonczyli I etap — reintegracje spoteczng i zawodowa

13 0s6b (1 mezczyzna i 12 kobiet) objetych zostato II etapem wsparcia - przygotowaniem zawodowym ( na

koniec okresu sprawozdawczego przygotowanie zawodowe kontynuuje 10 0s6b ( 1 mezczyzna i 9 kobiet ,
3 kobiety przerwaly przygotowanie zawodowe) ), 5 0s6b podjeto zatrudnienie ( 5 kobiet) i 2 kobiety
z powodu ztego stanu zdrowia wycofaly sie z kolejnej formy wsparcie — przygotowania zawodowego.

W zwigzku z oszczednoSciami w poszczegolnych podkategoriach planowanych wydatkow,
nie przekraczajac 15% gléwnej kategorii dokonaliSmy zestawienia przeniesien tych oszczednosci do innych
podkategorii i utworzenia nowych podkategorii dbajac o dobro beneficjenta ostatecznego i potrzeby,
ktorych nie sposob bylo przewidzie¢ na etapie planowania wydatkow tworzac projekt. Zmiany w budzecie
wydatkdw projektu zatwierdzone zostaty DWF Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. UtworzyliSmy
miedzy innymi nastepujace podkategorie i dokonaliSmy zakupu: odkurzacza, Flipchart, rzutnika
multimedialnego, ekranu recznego, aparatu cyfrowego, programu do tworzenia prezentacji, szafki
na wyroby wykonane przez uczestnikow. OtrzymaliSmy réwniez zgode na przeniesienie oszczednoSci
na dzialania na rzecz beneficjentow ostatecznych majace na celu zwiekszenie ich udzialu w Zyciu
spotecznosci lokalnej, kulturze oraz ksztaltowaniu pozytywnego wizerunku wiasnego (wycieczki, muzea,
kosmetyka, upiekszanie).

W dniu 19.12.2006r zostala zaakceptowana przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego zmieniona data realizacji projektu z:

1) daty rozpoczecia realizacji: 01.02.2006 r.,
2) daty zakonczenia realizacji: 31.01.2008 r.
na:

1) date rozpoczecia realizacji: 01.02.2006 r.,
2) date zakonczenia realizacji: 29.02.2008 r.
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Osiagniete wyniki na koniec 2006 roku sa odpowiednie i zapewniaja sprawna realizacje projektu.
a) wr ( wydatki poniesione w danym okresie sprawozdawczym) = 261.396,98 PLN
b) wn ( wydatki poniesione od poczatku realizacji projektu) = 261.396,98 PLN
c) z ( catkowita warto$¢ projektu) = 927.534,00 PLN
W danym okresie sprawozdawczym poniesiono wydatki w wysokosci 261.396,98 PLN, co stanowi 28,18%
warto$ci zobowigzan ustalonych dla projektu. Od poczatku realizacji projektu poniesiono wydatki
w wysokosci 261.396,98 PLN, co stanowi 28,18% wartosci zobowigzan ustalonych dla projektu w stosunku

do wartos$ci podpisanej umowy.

II. Wskazniki realizacji projektu

REZULTAY TWARDE:
1. W maju 2006 roku rozpoczela sie I Edycja projektu ,, Czas do pracy” — Reintegracja 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym; wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

I etap - reintegracje spoleczng i zawodowa (od 04.05.2006r. do 31.08.2006r.,) - I Edycji projektu,
rozpoczely:
- 22 osoby ( w tym 2 mezczyzn i 20 kobiet), w tym:
- 22 osoby korzystajace z ze Swiadczen systemu pomocy spotecznej ( 2 mezczyzn 20 kobiet),
- 22 osoby bezrobotne, w tym dhugotrwale bezrobotne (2 mezczyzn 20 kobiet),
- 1 osoba bezdomna ( 1 kobieta)
- 3 osoby uzaleznione od alkoholu, poddajace sie leczeniu ( 3 kobiety),

- 8 0s6b samotnie wychowujace dziecko (8 kobiet).

I etap ukonczylo 20 — tu beneficjentéw ostatecznych ( 19 kobiet i 1 mezczyzna), 2 osoby przerwaty

uczestnictwo w projekcie — podjely zatrudnienie - w ich miejsce weszly 2 uczestniczki rezerwowe.
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2. Od wrzesnia 2006 roku rozpoczat sie II etap — przygotowanie zawodowe I Edycji projektu, ktory
realizowany bedzie do 28.02.2007r. w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie, ktdrego
pracownicy $wiadcza porady beneficjentom ostatecznym i posrednicza ~w organizacji skierowan
na przygotowanie zawodowe. Uczestnicy wykazali sie tu duza aktywnoscig i zaangazowaniem , co mysle,
ze jest wynikiem ukonczenia I etapu szkolenia. Dziatania podjete w I etapie pomogly osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym przejs¢ z postawy pasywnej do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
oraz aktywnosci do przygotowania pelienia roli zawodowej.

Przygotowanie zawodowe rozpoczelo 14 o0s6b (1 mezczyzna i 13 kobiet), na koniec okresu
sprawozdawczego roku 2006, na przygotowaniu zawodowym jest 11 os6b (1 mezczyzna i 10 kobiet).

3. Srednia liczba godzin na jednego beneficjenta ostatecznego (osobo godziny) I Edycji, w ramach
sprawozdania rocznego -2006 r.- wdrazania projektu wynosi 887.

4. Od 01.09.2006r. do 29.12.2006r., realizowany byt I etap — reintegracja spoteczna i zawodowa II Edycji
projektu, w ramach ktérego zajecia rozpoczelo:

- 21 0s6b ( w tym 7 mezczyzn i 14 kobiet), w tym:

- 21 0s6b korzystajacych z ze Swiadczen systemu pomocy spotecznej ( 7 mezczyzn i 14 kobiet),

- 21 os6b bezrobotnych, w tym 20 dlugotrwale bezrobotnych ( 6 mezczyzn i 14 kobiet),

- 1 osoba bezdomna (1mezczyzna), ktora w trakcie uczestnictwa w projekcie otrzymata od Burmistrza
miasta mieszkanie,

- 4 osoby uzaleznione od alkoholu, poddajace sie leczeniu ( 2 mezczyzn i 2 kobiety),

- 4 osoby samotnie wychowujace dziecko (4 kobiety).

- 1 osoba, ktora opuscita zaklad karny (1 mezczyzna), w zwiazku z tym nie ma ciggloSci 24 miesiecy
rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Augustowie, nie jest wiec osobg dlugotrwale bezrobotna.

5. Srednia liczba godzin na jednego beneficjenta ostatecznego (osobo godziny) II Edycji projektu, w okresie

sprawozdawczym za rok 2006 wynosi 323.
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6. Od poczatku realizacji projektu 01.02.2006r. uczestnictwo w projekcie rozpoczety:



- 43 osoby ( w tym 9 mezczyzn i 34 kobiet), w tym:

- 43 osoby korzystajace ze Swiadczen systemu pomocy spotecznej( 9 mezczyzn i 34 kobiet)

- 43 osoby bezrobotne (9 mezczyzn i 34 kobiet), w tym 42 dlugotrwale bezrobotne (8 mezczyzn
i 34 kobiet),

- 2 osoby bezdomne ( 1 mezczyzna 1 kobieta), mezczyzna w trakcie uczestnictwa w projekcie otrzymat
od burmistrza mieszkanie, kobieta zamieszkuje na stancji.

- 7 0séb uzaleznionych od alkoholu, poddajacych sie leczeniu ( 2 mezczyzn i 5 kobiety),

- 12 os6b samotnie wychowujace dziecko (12 kobiet).

- 1 osoba, ktora opuscita zaklad karny (1 mezczyzna), w zwiazku z tym nie ma ciggloSci 24 miesiecy
rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Augustowie, nie jest wiec osobg dlugotrwale bezrobotna.

7. Otrzymane wsparcie towarzyszace przez beneficjentow ostatecznych w ramach okresu sprawozdawczego
2006 roku.

- 3 osoby - opieka nad osobg zalezna,

- 43 osoby — dodatek szkoleniowy ,

- 43 osoby — poradnictwo psychologiczne,

- 43 osoby — codziennie pelny obiad.

8. W 2006 roku 21 beneficjentéw ostatecznych ( 2 mezczyzn i 20 kobiet) I Edycji projektu objetych zostato
piecioma szkoleniami. 15 oséb (15 kobiet) ukonczylo 5 szkolen i otrzymalo 5 zaswiadczen. 3 osoby
ukonczyly 4 szkolenia i otrzymaly 4 zaswiadczenia. 2 osoby ukonczyly 3 szkolenia i otrzymatly
3 zaswiadczenia. 1 osoba ukonczyla 1 szkolenie i otrzymata 1 zaSwiadczenie.

14 beneficjentow ostatecznych — I Edycji projektu - (1 mezczyzna i 13 kobiet) objetych zostato
przygotowaniem zawodowym ( na koniec okresu sprawozdawczego przygotowanie zawodowe kontynuuje
11 0s6b ( 1 mezczyzna i 10 kobiet , przygotowanie zawodowe przerwaly 3 kobiety) ), 4 osoby podjely
zatrudnienie (5 kobiet) i 2 kobiety z powodu zlego stanu zdrowia wycofaty sie z kolejnej formy wsparcia

— przygotowania zawodowego.
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Takze w 2006 roku 21 osob ( 7 mezczyzn i 14 kobiet — w tym jedna kobieta zrezygnowala ze szkolenia
w jej miejsce zostala przyjeta kobieta z listy rezerwowej) II Edycji projektu objetych zostalo trzema
szkoleniami ( dwoma 4 miesiecznymi i jednym 2 miesiecznym ). 19 oséb ( 7 mezczyzn i 12 kobiet)
ukonczylo trzy szkolenia i otrzymato 3 zaswiadczenia. 1 osoba (kobieta) ukonczylta 2 szkolenia i otrzymata
2 zasSwiadczenia — poniewaz podjela zatrudnienie i zakonczyta udzial w projekcie - i 1 osoba nie ukonczyta

zadnego ze szkolen.

I Edycja IT Edycja
I etap Reintegracja IT etap Przygotowanie I etap Reintegracja
spoteczno — zawodowa zawodowe spoteczno - zawodowa
od 04.05.2006r.do31.08.2006r. | od 01.09.2006r.do 28.02.2007r. od 01.09.2006r.do 29.12.2006r.
Rozpoczely Zakonczyly Rozpoczely Stan obecny Rozpoczely Zakonczyly
22 osoby 20 os6b 14 os6b 11 os6b 21 os6b 19 oséb
2 osoby 5 0s6b podjeto zatrudnienie, w tym | 1 osoba podjela zatrudnienie,
przerwaly uczestnictwo w jedna przerwata przygotowanie 1 osoba przerwata uczestnictwo
projekcie — podjety zawodowe w projekcie z powodu zlego
zatrudnienie w ich miejsce 4 osoby z powodu ztego stanu stanu zdrowia , w jej miejsce
weszli uczestnicy rezerwowi zdrowia zrezygnowaty z wszedt uczestnik rezerwowy
proponowanej formy wsparcia, w 2 osoby podjely zatrudnienie,
tym 2 z przygotowania zawodowego | w zwigzku z tym II etapem
objetych by¢ moze 17 osob.

9. Liczba beneficjentow ostatecznych, ktorzy kontynuuja swoj udzial w projekcie na koniec okresu
sprawozdawczego :

- 28 0sob, ( 8 mezczyzn 20 kobiet), w tym:

- 28 0s0b korzystajacych ze Swiadczen systemu pomocy spotecznej( 8 mezczyzn i 20 kobiet)

- 28 o0s6b bezrobotnych (8 mezczyzn i 20 kobiet), w tym 26 dlugotrwale bezrobotne( 7 mezczyzn
i 20 kobiet),

- 1 osoba bezdomna ( 1 mezczyzna), ktory w trakcie uczestnictwa w projekcie otrzymal od burmistrza

mieszkanie.
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- 5 0séb uzaleznionych od alkoholu, poddajacych sie leczeniu ( 2 mezczyzn i 3 kobiety),

- 7 0s0b samotnie wychowujace dziecko (7 kobiet).



- 1 osoba, ktora opuscita zaklad karny (1 mezczyzna), w zwiazku z tym nie ma ciggloSci 24 miesiecy

rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Augustowie, nie jest wiec osobg dlugotrwale bezrobotna.

- 11 0séb ( 1 mezczyzna i 10 kobiet) jest na przygotowaniu zawodowym,
- 17 0s6b od stycznia 2007r. moze zostac objetych przygotowaniem zawodowym.

10. Liczba osob, ktoére przerwaly uczestnictwo w projekcie: 15 ( 1 mezczyzna i 14 kobiet), w tym :

a) 10 osob - 9 kobiet i 1 mezczyzna, powod — podjecie zatrudnienia ( obecnie zatrudnienie utrzymuje
9 0s6b - 8 kobiet i 1 mezczyzna, 1 kobieta mimo wielu staran i aktywnosci jest bezrobotna),
b) 5 0séb — 5 kobiet z powodu ztego stanu zdrowia wycofaly sie z proponowanej formy wsparcia, w tym

2 przerwaly przygotowanie zawodowe.

ot B gl

/-

w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy Augustowie

16-300 Augustow ul. Wojska Polskiego 1 8

»CZAS DO PRACY ,, Biuro Projektu: ul. Ks. Skorupki 6 tel./fax.: 087-643-68-01

- Reintegracja osob
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

Projekt ,, CZAS DO PRACY” — Reintegracja oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym: wspdtfinansowany przez Unie Europejska
— ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
b_FS W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobéw Ludzkich
Priorytet I — Dziatanie 1.5
Promocja aktywnej polityki spotecznej poprzez wsparcie grup szczegdlnego ryzyka

II REZULTATY MIEKKIE:

1. Beneficjenci ostateczni dzieki uczestnictwu w projekcie: ,, Czas do pracy” — Reintegracja os6b

zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wspoétfinansowanym przez Unie Europejska w ramach



Europejskiego Funduszu Spolecznego i ukonczeniu w jego ramach szkolen, z ktorych otrzymali
zaswiadczenia, zwiekszyli swojg motywacje zarowno w zyciu prywatnym jak i zawodowym. Stali sie oni
bardziej aktywni w poruszani sie po rynku pracy, dzieki wlasnym staraniom i mobilizacji jak rowniez dzieki
owocnej wspotpracy z kadrg projektu i posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Augustowie gdzie
pracownicy bardzo indywidualnie podchodzili do kazdego beneficjenta, co okazato sie rzecza niebywale
wazna.

Na zakoniczenie szkolenia rozdaliSmy beneficjentom anonimowe ankiety do wypetnienia.

Uzyskane z dotychczas przeprowadzonych ankiet dane wskazuja, iz postep realizacji projektu jest na tym
etapie wdrazania projektu zgodny z zalozeniami, a osiggniete wyniki sa zadowalajace. Liczba oséb
objetych ankietowaniem - 39, w tym — 8 mezczyzn i 31 kobiet.

2. Osiagniete wskazniki

Rodzaj miekkiego rezultatu: Wskaznik rezultatu:

1. Wzrost motywacji do poszukiwania pracy 95% - Tak 5%- Nie
2. Wzrost samooceny 85% - Tak 15%- Nie
3. Nabycie umiejetno$ci komunikacyjnych 87,5%-Tak  12,5%- Nie
4. Wzrost umiejetnosci korzystania z technologii informatycznych 92,5%- Tak 7,5%- Nie
5. Nabycie umiejetnosSci poruszania sie po rynku pracy 92,5%- Tak 7,5%- Nie
6. Zmiana postawy z pasywnej na aktywng w pracy i zyciu osobistym  85%- Tak 15%- Nie
7. Wzrost obowigzkowosci i zdyscyplinowania 75%- Tak 25%- Nie
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3. Po przeprowadzonych warsztatach z psychologiem, podczas ktorych beneficjenci rowniez byli
ankietowani mozna wnioskowac, ze nauczyli sie oni odpowiedzialnosci spotecznej — dzieki wspdlpracy,
wspllnym rozwigzywaniu zadan, ¢wiczen i probleméw oraz braniu udzialu w pracach wolontariackich.

Whioskujemy, Ze wszyscy uczestnicy po ukonczeniu warsztatbw z psychologiem nie majq problemow



z zachowaniami asertywnymi. Liczba os6b objetych ankietowaniem — 35 ( asertywnosc¢ i okreslenie stylu

reagowania na trudne sytuacje stresowe)

100% - badanych beneficjentow potrafito opisa¢ swoje zachowania, ktére byty zachowaniami asertywnymi.
29% - ankietowanych ma nadal problemy z asertywnoS$cia. Z tymi osobami zagadnienie asertywnosci
zostalo przeprowadzone na zajeciach indywidualnych. Osoby te wymagaja jednak dalszego wsparcia

i opieki zar6wno psychologicznej jak i psychiatrycznej.

Opierajac sie na wynikach uzyskanych z ankiet wnioskujemy, ze wiekszos¢ beneficjentéw potrafi sobie

dobrze radzi¢ w trudnych, stresujacych sytuacjach i w przysztosci nie powinna miec¢ z tym problemu.

77% - stanowiq osoby, ktére prawidtowo okreslity styl reagowania na sytuacje stresowa innej osoby,

23% - badanych beneficjentéw, nie potrafito okresli¢ stylu reagowania na sytuacje stresowe innej osoby
( z tymi osobami zagadnienie stresu zostato przeprowadzone na zajeciach indywidualnych)

W trakcie warsztatow wszyscy beneficjenci poznali siebie i swoje potrzeby. Liczba o0séb objetych

ankietowaniem — 37 ( samo$wiadomos$¢ i samoocena)

82%- ankietowanych beneficjentéw ostatecznych projektu potrafilo zmieni¢ mysSlenie na temat siebie
z negatywnego na pozytywne. U wigkszo$ci badanych beneficjentow nastapil wzrost samooceny.
Jedna osoba nie odzyskata wiary w siebie ze wzgledu na problemy natury zaréwno psychologicznej

jak i psychiatrycznej.
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Z przeprowadzonej ankiety wynika, ze warsztaty z psychologiem byly bardzo potrzebne. Dzieki nim
wiekszos¢ ankietowanych oséb odzyskala wiare w siebie i swoje mozliwosci, stala sie bardziej otwarta
i komunikatywna. Nastapil wzrost poziomu motywacji w kierunku pozytywnym. Liczba oséb objetych

ankietowaniem — 31 ( wzbudzanie motywacji)

3 osoby w 100%, a 7 oséb w 90%, potrafi ustali¢ taki plan dziatania, by osiagna¢ wybrany cel.



Natomiast 17 0s6b potrafito to zrobi¢ w 70 — 80%, w 60 — 70% 2 osoby i 2 osoby miaty z tym klopot.

90% - ankietowanych potrafi realnie oceni¢ swoje mozliwosci w osigganiu wybranych celéw
10% - ankietowanych ma z tym nadal klopoty ( wynikac¢ to moze z dlugiego okresu pozostawania bez pracy,

jak tez z wyuczonej bezradnosci).

Uzyskane wyniki wyraznie pokazuja wzrost motywacji u beneficjentow ostatecznych, a preferowana przez
nich warto$¢ — zapewnienie bezpieczenstwa rodzinie — powinna motywowac¢ w przysztosci do podjecia
zatrudnienia.

4. PytaliSmy za pomoca ankiety beneficjentdw przystepujacych do udzialu w projekcie: ,, Jakie sa Twoje
oczekiwania zwigzane z uczestnictwem w projekcie?” Po ukonczeniu przez nich I etapu — reintegracji
spolecznej i zawodowej — poprosiliSmy beneficjentéw o wypetnienie ankiety ewaluacyjnej. Na podstawie
wynikow badan oraz opiséw postepow grup wykonywanych raz w miesigcu przez konsultantow reintegracji
spolecznej i zawodowej mozemy stwierdzi¢, ze w duzej mierze na tym etapie realizacji projektu
sprostaliSmy oczekiwaniom beneficjentéw, a mianowicie wida¢ wyrazny wzrost wiary w siebie, we wilasne
sity i mozliwosci. Wiekszo$¢ uczestnikow projektu potrafi upora¢ sie z trudnymi czesto stresujacymi
problemami. Dzieki zajeciom z psychologiem i konsultantami reintegracji spotecznej i zawodowej
( spotkaniom dyskusyjnym, reintegracji spotecznej, zajeciom indywidualnym) beneficjenci udoskonalili
swoje umiejetnosci komunikacyjne, stali sie bardziej otwarci na rozmowy z innymi osobami i potrafig

stuchac.
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Uczestnicy podczas zaje¢ wykazywali duza aktywnos¢, potrzebe i zainteresowanie w zdobywaniu nowej
wiedzy, zadawali dodatkowe pytania w celu poglebiania wiadomosci. Zdobyte informacje potrafili
zastosowaC w praktyce. Nauczyli sie takze wspolpracy w zespole (wzajemnie sobie pomagali), a takze
odpowiedzialnosci spotecznej i zawodowej. Zajecia z etykiem poglebily ich skromne wiadomosci dotyczace
etyki w zakladzie pracy ( punktualno$ci, dyscypliny, lojalnosci, higieny wiasnej oraz bezpieczenstwa
i higieny pracy). Warsztaty z terapeutq zajeciowym nauczyly koncentracji na jednym zadaniu, cierpliwosci
i skupienia (wiele oséb podczas warsztatéw, wykonujac zadania potrafito oprzec¢ sie pokusie zapalenia

papierosa). Po tygodniu ciezkiej pracy i nauki ( wiele os6b dawno temu ukonczyto nauke) bardzo potrzebne



okazaly sie zajecia w Warsztatach Terapii Zajeciowej w sali ,,doSwiadczania Swiata”. Terapeutka prowadzita
tam muzykoterapie, w celu odprezenia, rozluznienia i zlikwidowania powstatych napiec¢ i
stresow. Dzieki warsztatom z doradca zawodowym beneficjenci nauczyli sie tworzy¢ dokumenty
aplikacyjne ( CV, list motywacyjny), blizej poznali lokalny rynek pracy i Swiat zawodow. Na biezaco
zapoznawani byli z ofertami pracy w kraju jak i w krajach cztonkowskich Unii Europejskiej oraz
informowani byli na jakich stronach w Internecie moga poszukiwac ofert pracy, co czynili i wysylali swoje
CV. Na zajeciach indywidualnych z doradca zawodowym beneficjent wspélnie z nim opracowywat bilans
kompetencji wilasnych i posiadanych cech przedsiebiorczych, ktéry postuzyt pézniej do utworzenia
Indywidualnego Planu Dzialania we wspolpracy z psychologiem i konsultantami reintegracji spolecznej
i zawodowej. Byla to dla beneficjentow bardzo trudna praca, wymagajaca od nich duzego wysitku, a przede
wszystkich glebokiego spojrzenia w glab siebie, w swoje mozliwosci rozwoju.
Beneficjenci podniesli takze swoje kwalifikacje odno$nie obstugi komputera i Internetu oraz obstugi innych
urzadzen biurowych ( skaner, xero, fax. ). Poziom wiedzy zwigzany z obsluga komputera na poczatku
udziatu w projekcie by} u beneficjentow bardzo zréznicowany. Jednak zdecydowana wiekszos¢ uczestnikow
projektu, do tej pory, to osoby dla ktérych praca z komputerem byla zupelie nowym doswiadczeniem
zyciowym. Trudno$¢ w obstudze komputera charakteryzowala sie wolniejszym tempem przyswajania
wiadomosci i nabywania umiejetnosci przez osoby w starszym wieku i nie majace dotychczas kontraktu
z komputerem. Dodatkowym utrudnieniem bylo gleboko zakorzenione przekonanie tych osob, ze nigdy nie

bedzie je sta¢ na zakup takiego sprzetu i nie beda w przysztosci zatrudnione na stanowisku przy obstudze
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komputera. Jednak coraz bardziej, osoby te, zaczely sie w trakcie szkolenia angazowa¢ w nauke podstaw
obstugi komputera i poszukiwania informacji w Internecie. Prowadzacy zajecia, w celu umozliwienia stabiej
radzacym sobie beneficjentom wyréwnania poziomu wiedzy i umiejetnosci z obstugi komputera ( w miare
mozliwos$ci tych osob, bo checi mialy zawsze) do poziomu pozostalej czeSci grupy, prowadzit zajecia
indywidualne. , w efekcie ktorych wszyscy uczestnicy samodzielnie napisali i wydrukowali swoje CV i list
motywacyjny ( tworzony wspélnie z doradca zawodowym) zachowujac odpowiednia forme techniczna,
ktorej nauczyt ich doradca zawodowy. Ponadto beneficjenci do$¢ sprawnie poruszaja sie w nauczanych
tematach obstugi komputera i Internetu, o czym $wiadczy wynik przeprowadzonego na koniec szkolenia

testu — Srednia ocena w I Edycji wyniosta - 4,35 srednia ocena w II Edycji wyniosta - 4,55. Dodatkowym



walorem szkolenia jest to, ze 3 osoby chcac poglebia¢ swoje umiejetnosci kupily zestawy komputerowe
do domu. Prowadzacy zauwazyt wzrost tempa wykonywania zadan na zajeciach u tych oséb.

Najwiekszq integracje beneficjentéw, mozna byto zauwazy¢ podczas wspoOlnych wycieczek i wypraw
pozwalajacych poznaC piekna przyrode i historie naszego srodowiska lokalnego, ktore dotychczas
finansowane byty dzieki Stowarzyszeniu Na Rzecz Pomocy Spotecznej w Augustowie dziatajacemu przy
Miejskim Osrodku Pomocy spotecznej w Augustowie oraz wspolnym uroczystosciom np: andrzejki, Wigilia
Swiat Bozego Narodzenia. Takze wysoka reintegracje spoleczng wykazywali sie beneficjenci podczas
wykonywanych prac wolontariackich, ktérych Srednio na osobe przypadio: w I Edycji 8 godzin, w II Edycji
9 godzin. Wérdd oczekiwan beneficjentéw od uczestnictwa w projekcie jest podjecie zatrudnienia. Siedmiu
osobom dzieki duzej aktywnosci udalo sie je podje¢ w trakcie uczestnictwa w projekcie. Pozostaly osoby sa
na przygotowaniu zawodowym. Dopiero po jego ukonczeniu bedziemy mogli sprawdzic ile os6b podjeto
zatrudnienie. Ostateczna ewaluacja projektu nastapi 6 miesiecy po jego zakonczeniu

Liczba os6b objetych ankietowaniem — 40, w tym — 8 mezczyzn i 32 kobiety.

95% - badanych twierdzi, ze dzieki uczestnictwu w szkoleniu w ramach projektu ,, Czas do pracy”
— Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym; realizowanego przez Miejski Os$rodek

Pomocy Spotecznej w Augustowie w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie,

Projekt realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie
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wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego uzyskali
nowe umiejetnosci, ktore bedq mogli wykorzysta¢ w pracy zawodowej.

5%- nie,

66,5 % - badanych oséb odpowiedziato, ze dzieki uczestnictwu w projekcie odkryli w sobie umiejetnosci,
o ktorych wczesSniej nie wiedzieli,

17,5 % - nie,

85% - badanych beneficjentow twierdzi, Ze zajecia z reintegracji spoteczno- zawodowej spehity
ich oczekiwania,

15%- nie,



95% - ankietowanych beneficjentéw stwierdzila, ze ilo$¢ otrzymanych materiatow szkoleniowych byta
wystarczajaca,

5% - nie,

100% - ankietowanych beneficjentow stwierdzila, Ze jasno zostaly przedstawione cele, obowigzki i zasady
obowigzujace w projekcie,

100% - ankietowanych beneficjentéw stwierdzila, ze w razie jakichkolwiek trudnosci moze zwrdcic sie

o pomoc do organizatoréw projektu,

95% - badanych beneficjentow jest zadowolona z udzialu w projekcie — 5% - nie jest,

44% - badanych beneficjentow posiada w domu komputer - 56% - nie.

11 oséb ( 3 mezczyzn i 8 kobiet) jednoczes$nie biorac udzial w projekcie podjelo prace spolecznie
— uzyteczne na rzecz gminy Augustow. Oznacza to duza aktywnosc tych osdb, potrzebe jak i wielka chec¢

podjecia zatrudnienia.

Test: osobowo$¢ — zainteresowania przeprowadzony przez psychologa z beneficjentami w 70% wykazat

postawy aspoteczne uczestnikow. Jest to, wiec grupa osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

=
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III. Napotkane problemy zwigzane z wdrazaniem projektu oraz sposob ich

rozwigzania
a) problemy dotyczace uczestnikow projektu
Osoby wykluczone czesto nie radzg sobie z trudnymi sytuacjami i tatwo sie poddajg. MieliSmy problem
z beneficjentami ostatecznymi, ktérzy z powodu trudnej sytuacji osobistej zaprzestali przychodzi¢ na
zajecia szkoleniowe. W zwiazku z tym, ze osoby te pilnie uczestniczyly w zajeciach, mialy wysoka
frekwencje uczeszczania oraz byly zaangazowane w wykonywanie powierzonych zadan i prac podjeliSmy

kroki aby pomoc tym osobom wyjs¢ z trudnej dla nich sytuacji. Bardzo szybka reakcja pracownikow



projektu, pracownikéw socjalnych MOPS oraz wsparciu ze strony partnera projektu Powiatowego Urzedu
Pracy w Augustowie, przyczynila sie do ukonczenia przez te osoby szkolenia i podjecie przez te osoby
przygotowania zawodowego. Obie osoby przerwaty przygotowanie zawodowe jedna podjela zatrudnienie

druga niestety z powodu choroby.

b) problemy zwigzane z platnosciami
W zwiazku z realizacja projektu ,, Czas do pracy” — Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w ramach SPO RZL 2004-2006, wspo6tfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
napotkaliémy problemy zwigzane z platno$ciami. Czas oczekiwania na ,,TRANSZE SRODKOW ”
z DWF efs na finansowanie projektu by} szeroko rozciagniety w czasie ( oczekiwanie na Srodki trwato
nawet 3 miesigce) W w/w okresie niezbedne byto finansowanie z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
na dzien 31.12.2006r. — 20.577,44,-z}, ktére zostanie zrefundowane ze Srodkéw DWF efs z otrzymanej

IV TRANSZY SRODKOW.
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) inne
Ze wzgledu na podstawowy warunek uczestnictwa w projekcie, tzn. cigglos¢ rejestracji przez okres
24 miesiecy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Augustowie napotkaliSmy problem. Znaczna cze$¢ oséb
zglaszajaca sie i wyrazajaca che¢ udzialu w projekcie, ktdra jest zagrozona wykluczeniem spotecznym
i bezrobotna, nie mogla otrzyma¢ wsparcia a tym samym wzia¢ udzialu w projekcie z powodu braku
ciagloSci w rejestracji. MieliSmy problem z doborem uczestnikow. Wzmozone dziatania rekrutacyjne
(bezposredni kontakt pracownikow socjalnych z potencjalnymi uczestnikami) oraz stala wspoéipraca

z partnerem projektu Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie przyniosty pozadane rezultaty.
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I'V. Promocja projektu i Europejskiego Funduszu Spotecznego

W 2006 roku realizujac projekt podjeliSmy nastepujace dziatania promocyjno — informacyjne:

1. Wszystkie osoby zainteresowane udzialem w projekcie zostaly poinformowane, ze jest
on wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, otrzymatly
ulotki informacyjne o projekcie na ktéorym widnieje logo UE i EFS.

2. W prasie regionalnej — ,, Przeglad Powiatowy”- w dniu 27.04.2006r. umieszczono artykul promujacy
projekt.

3. W dniu 09.05.2006r. w biurze projektu, goscitlo Radio Bialystok, ktére przeprowadzilo wywiad
z uczestnikami i koordynatorem projektu, w tym samym dniu informacje o realizacji

i wspotfinansowaniu projektu przez UE i EFS puszczono na antene .



4. W dniu 16.05.2006r. w regionalnej telewizji (TVP Bialystok), nadany zostal w gléwnym programie
informacyjnym  material na temat rozpoczecia realizacji projektu i wspéHinansowaniu go przez
UEiEFS.

Na budynku, w ktorym realizowany jest projekt znajduje sie widoczna tablica informacyjna o realizacji
projektu i wspétfinansowaniu go przez UE i EFS .

5. Wszystkie osoby zainteresowane udzialem w projekcie zostaly poinformowane, Ze jest
on wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, otrzymaty
ulotki informacyjne, o projekcie na ktérym widnieje logo UE i EFS.

6. W dniu 13.07.2006r. pismo z informacja o rekrutacji oséb (biorac pod uwage kategorie spoteczne)
do wziecia udzialu w II Edycji ( od 01.09.2006r. do 30.06.2007r.) projektu : ,, Czas do pracy ”
-Reintegracja os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym; realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Augustowie w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie,
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego otrzymaty
nastepujace instytucje: Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Augustowie, Sad Rejonowy

w Augustowie Wydziat Karny, Kierownik Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Augustowie,

e
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b_ps W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozw6j Zasobéw Ludzkich
Priorytet I — Dziatanie 1.5
Promocja aktywnej polityki spolecznej poprzez wsparcie grup szczegdlnego ryzyka

Stowarzyszenie Augustowscy Bezrobotni, Augustowskie Stowarzyszenie Abstynentéw Klub ,, TECZA”,
NZOZ ,,PZP” Poradnia Terapii Uzaleznien i Wspétuzaleznienia w Augustowie, Powiatowa Komenda Policji
w Augustowie. 14. 07.2006r. pismo otrzymali pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Augustowie. 17.07.2006r. pismo z prosba o umieszczenie ogloszenia o rekrutacji uczestnikéw do udziatu
w projekcie ( I Edycja) otrzymali: Pani Renata Metelicka Redaktor Naczelny ,,Przegladu Powiatowego”,
Redakcja Przegladu Augustowskiego, Augustowska Informacja Turystyczna, Studio Grafiki Komputerowej
,» Art BIT ”

7. W prasie regionalnej :

— ,, Przeglad Powiatowy”- w dniu 27.07.2006r. umieszczono artykut dotyczacy rekrutacji uczestnikéw do II

»

Edycji projektu : ,, Czas do pracy - Reintegracja o0s6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym; realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy



Spotecznej w Augustowie w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy
w Augustowie, wspoHfinansowanego przez Unie Europejska ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
- ,, Przeglad Augustowski” — w sierpniu 2006r.( miesiecznik) ukazalo sie ogloszenie zwigzane
z rekrutacja uczestnikow do II Edycji projektu : ,, Czas do pracy ” - Reintegracja osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym; realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie
w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie, wspotfinansowanego przez Unie Europejska
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
8. Od 21.07.2006r. do 04.08.2006r. (przez okres dwoéch tygodni) na lokalnej telewizji kablowej leciato
ogloszenie, rowniez informujace mieszkancow Augustowa o rekrutacji uczestnikow do II Edycji projektu :
,» Czas do pracy ” - Reintegracja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym; realizowanego przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie w partnerstwie 2z Powiatowym Urzedem Pracy
w Augustowie, wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego ( w okresie 17.07. 2006r. — 04.08.2006r.).

Projekt realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie
w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy Augustowie
16-300 Augustéw ul. Wojska Polskiego 1
»CZAS DO PRACY,, Biuro Projektu: ul. Ks. Skorupki 6 tel./fax.: 087-643-68-01

- Reintegracja oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

Projekt ,, CZAS DO PRACY” — Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym: wspdétfinansowany przez Unie Europejska
o ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
b_ps W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobéw Ludzkich
Priorytet I — Dziatanie 1.5
Promocja aktywnej polityki spolecznej poprzez wsparcie grup szczegdlnego ryzyka

9. W dniu 29.09.2006r. Pani Ania DZwilewska ( byly kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Augustowie) koordynator projektu oraz konsultant reintegracji spoteczno — zawodowej  zaprezentowali
swdj projekt : ,, Czas do pracy ” - Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym; realizowany
przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Augustowie w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy
w Augustowie, wspétinansowany przez unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w Bialymstoku na konferencji podsumowujacej projekt ,, Centrum Rozwoju Lokalnego — EFS na Podlasiu”.
Zainteresowanie projektem realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Augustowie bylo bardzo duze, koordynator projektu udzielit telewizji regionalnej ( TVP 3 Bialystok)
wywiadu na temat wsparcia, ktére otrzymujg beneficjenci ostateczni bioracy udzial w projekcie,
wspolfinansowanym przez UE w ramach EFS. W tym samym dniu wywiad zostal nadany w programie

informacyjnym.



10. W okresie rekrutacji uczestnikow do projektu przekazaliSmy dla Osiedlowego Domu Kultury
w Augustowie plakaty informujace o prowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Augustowie rekrutacji, ktore nastepnie zostaty rozwieszone na terenie miasta

11. W dniu 30.11.2006r. pismo z informacja o rekrutacji osob (biorac pod uwage kategorie spoleczne)
do wziecia udzialu w IIT Edycji ( od 02.01.2007r. do 31.10.2007r.) projektu : ,, Czas do pracy ”
-Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym; realizowanego przez Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej w Augustowie w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie,
wspolfinansowanego przez Unie Europejska ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
( w zalaczeniu przekazany zostal opis postepow beneficjentéw ostatecznych bioracych dotychczas
udzial w projekcie) otrzymaly nastepujace instytucje: Powiatowa Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna w Augustowie, Sad Rejonowy w Augustowie Wydzial Karny, Kierownik
Kuratorskiej Sluzby Sadowej Sadu Rejonowego w Augustowie, Stowarzyszenie Augustowscy
Bezrobotni, Augustowskie Stowarzyszenie Abstynentéow Klub ,, TECZA”, NZOZ ,,PZP” Poradnia
Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia w Augustowie, Powiatowa Komenda Policji w

Augustowie, pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Augustowie.

Projekt realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie
w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy Augustowie
16-300 Augustéw ul. Wojska Polskiego 1
»CZAS DO PRACY,, Biuro Projektu: ul. Ks. Skorupki 6 tel./fax.: 087-643-68-01

- Reintegracja os6b
zagrozonych
wykluczeniem
spolecznym

Projekt ,, CZAS DO PRACY” — Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym: wspoétfinansowany przez Unie Europejska
i ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
b ' :S W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasoboéw Ludzkich
Priorytet I — Dziatanie 1.5
Promocja aktywnej polityki spotecznej poprzez wsparcie grup szczegdélnego ryzyka

Pismo z prosba o umieszczenie ogloszenia, prowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy spotecznej
w Augustowie rekrutacji uczestnikow do udzialu w projekcie ( III Edycja) otrzymali: Pani Renata
Metelicka Redaktor Naczelny ,,Przegladu Powiatowego”, Redakcja Przegladu Augustowskiego, Redakcja
Gazety Wyborczej, Redakcja Gazety Wspoiczesnej, Augustowska Informacja Turystyczna, Studio Grafiki

Komputerowej ,, Art BIT ” (telewizja kablowa)

12. W prasie regionalne; :

— ,, Przeglad Powiatowy”- w dniu 07.12.2006r. umieszczono artykut dotyczacy rekrutacji uczestnikow
do III Edycji projektu : ,, Czas do pracy ” - Reintegracja osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym; realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Augustowie w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy
w Augustowie, wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego.



- ,, Przeglad Augustowski” — w grudniu 2006r.( miesiecznik) ukazalo sie ogloszenie zwigzane
z rekrutacja uczestnikow do III Edycji projektu : , Czas do pracy ”
- Reintegracja os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym; realizowanego
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie w partnerstwie
z Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie, wspétfinansowanego przez Unie
Europejska ze sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

13. Od 03.12.2006r. do 15.12.2006r. ( przez okres dwoch tygodni) na lokalnej telewizji kablowej leciato

ogloszenie, rowniez informujgce mieszkancow Augustowa o rekrutacji uczestnikéw do II Edycji projektu : ,,

Czas do pracy ”- Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym; realizowanego przez Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie,

wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.( w okresie

01.12. 2006r. — 15.12.2006r.).

Projekt realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie

T

w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy Augustowie

16-300 Augustéw ul. Wojska Polskiego 1 :,;,.:.; .
PCZAS DO PRACY Biuro Projektu: ul. Ks. Skorupki 6 tel./fax.: 087-643-68-01
- Reintegracja os6b
zagrozonych
wykluczeniem
spolecznym

Projekt ,, CZAS DO PRACY” — Reintegracja osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym: wspoétfinansowany przez Unie Europejska
i ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
b ' :S W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasoboéw Ludzkich
Priorytet I — Dziatanie 1.5
Promocja aktywnej polityki spotecznej poprzez wsparcie grup szczegdélnego ryzyka

14.W okresie rekrutacji uczestnikow do projektu przekazaliSmy dla Osiedlowego Domu Kultury
w Augustowie plakaty informujace o prowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Augustowie rekrutacji, ktore nastepnie zostaly rozwieszone na terenie miasta.

Na budynku, w ktorym realizowany jest projekt znajduje sie widoczna tablica informacyjna o realizacji
projektu i wspétinansowaniu go przez UE i EFS .

Wszystkie materialy promocyjne oraz materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw ( plakaty, ulotki, dtugopisy,
otéwki, informatory dla beneficjentéw, papier firmowy, koszulki, torby, breloczki ) zostaly oznakowane
zgodnie wytycznymi dotyczacymi promocji projektu SPO RZL (logo UE i EFS). Biuro projektu jest
rowniez oznakowane ( w salach i pokojach w widocznym miejscu wiszg antyramy z plakatami w Srodku
informujacymi o realizacji projektu i wspotinansowaniu go przez UE i EFS, z boku drzwi wisza tabliczki
zawierajace tytul projektu i logo EFS, w dostepnych miejscach rozlozone sa ulotki), takze wszyscy

odwiedzajqcy biuro projektu maja Swiadomos¢ realizacji projektu z dofinansowaniem UE w ramach EFS.



Dodatkowo dokumentacja wewnetrzna projektu zostala takze oznakowana zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi promocji projektu SPO RZL, ponadto posiadamy pieczatki, z logo EFS ktorymi opatrzone
sq wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja i wspotfinansowaniem projektu. Posiadamy firmowy papier
opatrzony logo UE i EFS oraz numerem Priorytetu i Dzialania w ramach, ktorego realizowany jest projekt
( W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich, Priorytet I — Dzialaniel.5)
Promocja aktywnej polityki spolecznej poprzez wsparcie grup szczegdlnego ryzyka). Zaréwno kadra
projektu jak i beneficjenci ostateczni w takcie swojej pracy maja przyczepione identyfikatory, ktore

zawierajq nastepujace informacje: imie i nazwisko osoby, stanowisko, tytut projektu oraz logo UE i EFS.

Projekt realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Augustowie
w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy Augustowie
16-300 Augustow ul. Wojska Polskiego 1
»CZAS DO PRACY ,, Biuro Projektu: ul. Ks. Skorupki 6 tel./fax.: 087-643-68-01

- Reintegracja oséb
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spotecznym




